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Potential moter mojlighet
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Hallbara broar

For gemenskap och inkludering
— och for en arbetsmarknad som ar
bade langsiktig och hallbar.
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ANNELIE RINGBRO

Enhetschef, Egen hallbar forsorjning

annelie.ringbro@timra.se
072-537 17 72

MALIN VIKSTROM

Projektledare, IMPACT- Modern Matchning

malin.vikstrom@timra.se
076-146 98 10
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