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Vilkommen

Nditverk i utveckling och férédndring
Valideringsndtverket Vidsternorrland

Framtidens kompetensférsérjning
Jennie Sjégren, chef néringsliv och
kompetensférsérjning, Region Viésternorrland

Paus
Hur har vi tagit oss an vara mojligheter

Olika uppdrag och olika viigar
Marianne Andrén, Region Gdvleborg och Kicki
Mallbin, Vidstra Gétalandsregionen

Dialoger i rummet

Lunch
Restaurang - Hundra 80°

12.30

14.30
15.00

16.00

16.30

Vi firar tillsammans - alla pa scen

Féretagarnas regionchef reflekterar
Joakim Sjostedt, Féretagarna Visternorrland

Utbildningsaktorer tar aktiva steg och regional roll

Vuxenutbildning i samverkan — regionala framsteg samverkan-
kompetensforsorjning- validering inklusive svetsvalidering.
Marie Edin, Ornskéldsviks kommun

Anna Hallgren, Sundsvalls kommun

Arbetslivet tar aktiva steg och stérre roll

Folktandvarden - TAK - Arbetslivet tar aktiva steg for hallbar
verksamhet och battre kompetensforsorjning
- Ingela Skopac, Region Vidsternorrland

SW Redovisningsbyra — Arbetslivet bygger broar - Gulay Sanli

Timra kommun om initiativet modern matchning
- Annelie Ringbro och Malin Vikstrém, Timra kommun

Ett vindlande samtal om hur nationella aktérer bidragit-bidrar —

och vill vara en fortsatt bidragande aktér for en bdttre
kompetensforsérjning

Marcus karlsson och Svante Sandell, Myndigheten fér
yrkeshégskolan, Maria Ljung Westin, Tillvéxtverket

Fika

Scenarios infor framtiderna
Katarina Pietrzak, RISE

Avslutande samtal om att borja agera framtidens
kompetensforsorjning

Tack for idag! Nu ror vi oss framat



cean

dagen Delta garna och ta del av de andras bidrag i Vocean,

du kan ocksa gilla och reflektera kring vad andra skrivit for bidrag

“Jag tror att vi kiinner oss lite tryggare i att tex géra en inledande kartldggning med individen.
Ddremot har arbetet inte kommit fullt sG Idngt som jag kanske hade énskat néir det gdiller att pa ett
enkelt sdtt skicka individen vidare mot en validering av sina kunskaper.”



Ett natverk i utveckling och
forandring

Lansgemensamt natverk
* Olika funktioner kopplade till valideringsarbete

» Fokusomrade Branschvalidering (denna period)

Forenande struktur:
* Regionen sammankallande
* Verka for stod och utveckling

* Omvarldsbevakning (identifiera viktiga strukturer/erf.)

Medlemmar som ambassadorer:

* Mojlig informationslank till andra natverk




ViV

Inbjudan/uppstart:
Bred representation onskas:
* Kommuner
* Regionen

* AF

* Arbetsgivare

* Utbildningssidan etc.

Fragor:
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Valideringspraktik
- Ett unikt koncept som lyft
vasternorrlanningen

”Jag fick antligen
visa vad jag kan
och fick jobbet”
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Valideringsnatverket tar sig an bransch, synliggér kartlaggning och matchning
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ismod tincidunt ut laoreet dolore magna ali-
quam erat volutpat. Ut wisi enim ad minim
veniam, quis nostrud exerci tation ullameor-
per suscipit lobortis nisl ut aliquip ex ea
commodo consequat. Duis autem vel eum
iriure dolor in hendrerit in vulputate velit
esse molestie consequat, vel illum dolore eu
feugiat nulla facilisis at vero eros et ac-
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cumsan et iusto odio dignissim qui blandit
praesent luptatum zzril delenit augue duis
dolore te feugait nulla facilisi. Luptatum
zzril delenit augue duis dolore te feugait.
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Framtidens kompetensforsorjning
- Vi ser konturerna av den

Jennie Sjogren, Region Vasternorrland




Paus




Hur har vi tagit oss an vara
mojligheter

Marianne Andrén, Region Gavleborg
Kicki Mallbin, Vastra Gotalandsregionen




Dialoger i rummet




Vi firar tillsammans

Joakim Sjostedt, Foretagarna Vasternorrland




Vi firar tillsammans

Marie Edin, Ornskodldsviks kommun

Anna Hallgren, Sundsvalls kommun
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Vi firar tillsammans

Ingela Skopac Sedin, Region Vasternorrland




Vi firar tillsammans

Gulay Sanli, SW Ekonomi AB




Vi firar tillsammans

Annelie Ringbro och Malin Vikstrom, Timra kommun




Vi firar tillsammans

Marcus Karlsson och Svante Sandell, Myndigheten for yrkeshégskolan

Maria Ljung Westin, Tillvaxtverket




. /
C g Jx* k l owu 5 e
-— A v - bt NI v £

S'OM DU VILL’

Redo for nagot mer" Byt riktning,
.. pa dina villkor. Gér det du vill!
' T,/ v

/
! f Em. .
i i <
:

- )
yrkesutbildningmitt.se ,

L




Fika




Scenarios infor framtiderna

Katarina Pietrzak, RISE
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alltmer komplex tid!

VUCA - AR DET NYA NORMALA BANI -OKANDE SVARIGHETSGRAD
- Volatile (Flyktig], - ?récklig (Brittle)
- Uncertain (Osaker), - Angestframkallande (Anxious),
- Complex (Komplex), och - Ickelinjar (Non-linear),
- Ambiguous (Mangtydig). VUCA- - Oforstaelig (Incomprehensible).
modellen - BANIar en modell som anvands for att
- Har sedan 1990-talet anvénts av foretag beskriva och férsta den osakra och
och organisationer for att forsta och komplexa varld vi lever iidag.
navigera i en alltmer féranderlig och
osaker varld, . MER AV SAMMA LOSER INTE
FRAMTIDEN AR HAR! PROBLEMEN!

UTMANING: Att leda och styra i en alltmer
komplex och spand tid



Storre Foretagsetableringar, nyforetagande
och foretagande - men farre

Verklighet D

Hogre tillgang

Lagretillgang till
& gane till arbetskraft

arbetskraft

Verklighet A Verklighet C

Mindre foretagsetableringar,
nyforetagande och foretagande - men fler



Ledarskap ar en standig resa mellan
ordning och oordning



Ensidiga perspektiv nar det finns komplexitet och skapar spanning

Ordning Oordning




Hallbara organisationer kan skapa rorelse och flode mellan
perspektiv - energin i olikheterna blir konstruktiv och drivande

Ordning Oordning

Omfamna komplexite

Styra,

leda, planera och
Fc!jja upp och arbeta

systematiskt med spanningen




Ledarskap - vad ar det da? En lek med ordet

Skapa led Leda skapand

(ordning) (Oordning)




Avslutande samtal
om att borja agera
framtidens kompetensforsorjning




Tack for idag!
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