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Varmt vilkommen till dagens larseminarium néra vard i Vasternorrland.

Nara vard - samlingsnamnet for regeringens langsiktiga inriktning av svensk halso- och sjukvard och omsorg under riksdagsmal. Vasternorrlands arbete utgar ifran gemensam politisk malbild,
kommunerna och regionen som 8 likvérdiga parter. Ett omstéllningsarbete med utgangspunkt i skola, socialtjanst samt halso- och sjukvard som omfattar all kommunal och regional verksamhet.
Invanarinvolvering och samverkan med naringsliv och civilsamhalle &r viktiga delar. Dessa seminarium anordnas for att skapa forstaelse och forutsattningar for arbetet som pagar, genom att synliggora
utvecklingsarbeten som pagar samt beratta om naravardomstallningen i stort. FOr att sprida kunskap och koppla ihop personer och verksamheter for Vasternorrlands arbete.

Arrangor: Lansstod nara vard i Vasternorrland.

Massor av utvecklingsarbeten pagar kring arbetssatt som minskar mellanrummen fér vara invanare och personal. Vi gor det for att 6ka delaktigheten och fértroendet fér varandra, inte minst vara
invanare. Vi gor det tor att behalla en forstklassig vard och omsorg, vi gor det for att racka till och skapa en arbetsmiljé dar vi far behalla personal som trivs. Vi lever langre med andra behov idag, 6kad
delaktighet och samordnade insatser har stor betydelse pa sa manga satt.

s FRAN FOKU!
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Kristina Renard-Hard, fordldrastodsamordnare Sundsvalls Kommun; Susanne Wadell, verksamhetsutvecklare Barn och ungdomsentrén RVN; Mia Berg kurator RVN, Linda Olovsson, folkhdlsostrateg RVN;
Paula Landqvist projektledare suicidprevention KFNV.

Dagens tema — Utvecklad samverkan fér Barn i sorg. Varmt valkommen:

Linda Strid, Ldnssamordnare ndra vdrd och moderator.



Nara vard i Vasternorrland 2025

Ny fas — Nara vard 2.0

Antagen fardplan under malbild, avsiktsforklaring resp. riksdagsmal
Lansledning HalSam tillsammans med kommundirektorerna och regiondirektoren for:

- Okad fokusering av NV-arbetet inom gemensamt prioriterade omraden (fardplan)
- Okad integrering av NV-arbetet i HdlSams samverkansstruktur
(skola, socialtjanst, halso- och sjukvard)

* Anpassning av lansstod

- Lanssamordning och stdd till paborjade arbeten behalls, processer enligt fardplan laggs till.

- Larseminarier och andra forandringsaktiviteter anpassas efter fardplan nara vard.

Hall utkik och ta del av tillsammans med chef, kollegor och natverk!

Fardplan:
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Néra vard j Vésternortlang

Delwebb nara vard - malbild och fardplan



https://www.rvn.se/sv/Sarprofil-delplatser/nara-vard/start/om-nara-vard/malbild-nara-vard/
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Nara vard - ett skifte

Q
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HALSA AR
ATT | GLADJE
VARA UPPTAGEN
AV SINA
LIVSUPPGIFTER

GADAMER (TYSK FILOSOF)

Fran dagens hilsosystem, som i h6g
grad éGr uppbyggda kring sjukdomar
och intuitioner, till ett system som dr
designat for ménniskor.




Darfor:

For att klara demografi, kompetensforsorjning och ekonomi

For att riksdaien beslutat att detta ar den langsiktiga inriktningen for svensk
halso- och sjukvard och omsorg, och det avspeglas t ex i lagandringar, uppdrag till
statliga myndigheter och éverenskommelser mellan staten och SKR

For att bevara tilliten till valfardssystemen. Vi maste anpassa oss till dagens
kontext, behov och forvantningar fran befolkningen.

For att forflytta oss narmare malet om god halsa och vard pa lika villkor i
befolkningen (HSL) och jamlikhet i levnadsvillkor (Soc), samt bidra till hdlsomalet i

Agenda 2030

Bild/princip: Anna Nergardh, Nergardh CoCreation AB

Mjuka

varden
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Byte av logik - ett nytt forhallningssatt

Fran starka organisatoriska granser och ansvarsomraden
med fokus pa intern effektivitet och forutbestamda floden
styrt av policys och rutiner dar en given tjanst trillar ut
som erbjuds alla invanare.

N
Vistern®®

Till ett fokus pa att erbjuda sa bra mojligheter som
mojligt for individen att sjalv skapa ett varde. Att
integrera egna organisationens resurser med andra
och tillsammans stodja individen.
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Bild: Lanka Consulting
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Det har ska vi gora i Vasternorrland!

Oka samverkan mellan lanets vard- och omsorgsaktorer.

Oka utvecklingen av personcentrerad vard och omsorg.

Oka utvecklingen av hédlsofrdmjande, férebyggande insatser samt egenvdrd.
Oka digitalisering, digital formaga och ny teknik

Effektivare och mer strukturerad verksamhetsutveckling.

Okad innovation och utforskande av nya arbetssitt.

@®  Sveriges
\ Kommuner
och Regioner

Nationella framgangsfaktorer
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For vem gor vi det har och
vad ska ha hant nar vi ari mal?

Omstallninge
Varde for individen/malgruppen - t1110gcc1>d ?Ch.r;".".r
En sammanhadngande vard och omsorg som ar: : vair" gtora‘fl i
- forebyggande och halsoframjande med hog delaktighet R S
- tillganglig utifrdn mina behov och med kontinuitet i/mellan mina o Weieise

kontakter.

Varde for organisationen

- God arbetsmiljo, attraktivitet och trivsel.

- Samhallsnytta, halsa och ekonomi.

- For att resurserna inom varden och omsorgen ska racka till.
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Kontaktuppgifter Nara Vard

Kontaktpersoner och funktionsbrevlador, bra ingang for fortsatt dialog i lanet.

>
N
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Ange Kommun. Samordnare: Jenny Néslund, naravard@ange.se

Sollefted Kommun. Samordnare: tf. Ida Pettersson, ida.pettersson@kfvn.se

Hérnoésands Kommun. Samordnare: Ingrid Dahlstedt-Klint, socialforvaltningen@harnosand.se

Timra Kommun. Samordnare: Christiane Reichard, naravard@timra.se

Kramfors Kommun. Samordnare Anna Béhlenius, naravard@kramfors.se

Ornskéldsviks Kommun. Samordnare Ylva Ekman, naravard@ornskoldsvik.se

Sundsvalls Kommun. Kontaktperson: Ing-Britt Madsén, naravard@sundsvall.se

Region Viisternorrland. Kontaktperson: Sara Hjalmarsson, sara.hjalmarsson@rvn.se

Ldnssamordnare ndra vdrd (alla dtta organisationerna): Linda Strid, naravard@rvn.se
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Hall utkik efter nyheter och kommande aktiviteter
Delwebb néra vard i Vidisternorrland - start
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