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Monika Ohgren

Datum: Torsdag 17 mars 2022
Tid: kl. 09.15
Plats: Digitalt mote via Teams

NARVARANDE

Ledamoter

Hans Backlund (S) ordforande
Per Wahlberg (M)

Joachim Jonsson (KD)

Anette Lovgren (S)

Annica Engstrom (SJVP)

Tjanstepersoner
Mirta Molin
Monika Ohgren sekreterare

I anslutning till moétet 1amnades foljande foredragningar:

e Verksamhetsplan Fairtrade 2022 — Hallbarhetschef Sofia Mackin
och controller Linda Knutar

e Revidering av Kulturpolitisk policy och Kulturplan 2023-2026 —
Kultur- och bildningschef HansOlov Furberg, kulturchef Maria
Oldenmark, strateg Elin Torestad och samordnare Sofia Lundin

e Internkontroll - aterrapportering av regionstyrelsens specifika
kontroller — Samordnare pa planering och uppfoljningsenheten
Johan Bystrom

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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§13 Val av justerare
Arbetsutskottet beslutar
att utse Joachim Jonsson (KD) att jamte ordféranden justera protokollet.
§ 14 Faststillande av foredragningslista
Arbetsutskottet beslutar
att faststilla upprattat forslag till foredragningslista.
[Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson



\

e

e
EE=

= Re
(A
A Vi

H\

BRI

gion PROTOKOLL

NAMNDEN FOR HALLBAR

sternorrliand UTVECKLING

Arbetsutskottet
Datum Dnr Sida
2022-03-17 22NHU1 3(29)

§ 15 Verksamhetsberiittelse 2021 Regional utveckling

Diarienummer: 21NHU604
Arendeansvarig: Mirta Molin
Handldggare: Caroline Frank

Arendebeskrivning

Forvaltningens uppdrag

Forvaltningen Regional utveckling, RU; bildar med hélso- och sjukvard
inklusive tandvard, regionens kdrnverksamhet. RU ansvarar for folkhélsa,
tillvaxt och stod, kultur, konst och bibliotek, kollektivtrafik och
infrastruktur, miljé och hallbarhet, folkbildning samt internationellt arbete.

Effekter av coronapandemin

Pandemin paverkade forvaltningen i hog grad. De uppsatta mélen nas inte
fullt ut, och nya uppdrag har istéllet hanterats med anledning av pandemin.
En stor minskning i det kollektiva resandet padverkar ekonomin pa ldng
sikt.

Utebliven samakning i sjukresetransporter i taxi har varit starkt
kostnadsdrivande.

Inom RU har de allra flesta medarbetare mojlighet att arbeta hemifran,
vilket har gjorts frdn mars och aret ut. Nigra enheter har viaxlat mellan
distansarbete och arbete pé plats.

Folkbildningen har anpassad undervisningsform efter rddande
rekommendationer.

Maluppfyllelse

Pa grund av pandemins effekter pa forvaltningen och det omgivande
samhdllet si kan vi konstatera att vi inte natt anda fram vad géller
planerade malsattningar i verksamheterna, samt att viss verksamhet
uteblivit. Storre arrangemang, utbildningsdagar och konferenser har
skjutits pd framtiden, vissa har stéllts in. Projekt har planerats om, liksom
nagon planerade utredning.

Minskade tjidnsteresor dr ocksa effekter av coronaviruset. Dessa instéillda
aktiviteter har paverkat forvaltningens ekonomi positivt, och ér en del av
forklaringen till att en obalans i budget vénts till ett 6verskott. Den frimsta
forklaringen ligger dock 1 fordndrade kostnadsbild for sjukresor under
pandemin

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Ekonomi

Verksamheterna inom RU drivs med strikt kostnadskontroll och genom
effektiva processer, vilket kraver ett stindigt forbattrings- och
utvecklingsarbete. God samverkan mellan parter i lédnet skapar bra
forutsittningar for utvecklingsarbetet i lanet och for utveckling inom
regionen.

Forvaltningen gor ett resultat pd +20,3 miljoner kronor. Under aret har
ekonomin pa forvaltningen varit i extra stort fokus. Det har varit svart att
gora arsprognoser da det varit stor osdkerhet kring hur pandemin paverkat,
och hur staten skulle fordela nya statsbidrag - men framforallt hur de
skulle géra med de som redan var beslutade inom befintlig budget.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse 2021 for Regional utveckling, bilaga 1
Uppf6ljning av intern kontroll, Regional Utveckling, bilaga 2

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att faststélla upprittad verksamhetsberittelse 2021 for Regional
utveckling.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 16 Verksamhetsberittelse 2021 Nimnden for hallbar

utveckling

Diarienummer: 2INHU605
Arendeansvarig: Mirta Molin
Handldggare: Caroline Frank

Arendebeskrivning

Némnden for hallbar utvecklings (NHU) verksamhetsberittelse 2021
omfattar uppfoljning av den verksamhet som ndimnden ansvarar for. Detta
innefattar Namnden for héllbar utvecklings balanserade styrkort samt
internkontrollplan 2021, liksom redovisning av
fortroendemannaorganisationen.

Forvaltningen Regional utvecklingsverksamhet beskrivs i separat
verksamhetsberéttelse, som mer utforligt aterger viktiga héndelser och
sammanfattar forvaltningens specifika mélbedomningar &r 2021.
Forvaltningens olika verksamheter styrs av Regionstyrelsen och det
Regionala utvecklingsutskottet, samt Nimnden for hallbar utveckling, med
arbetsutskottet. Budgetansvaret finns hos Namnden for hallbar utveckling.

Beslutsunderlag
Verksamhetsberittelse 2021, Namnden for héllbar utveckling, bilaga 3

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att faststilla namndens verksamhetsberittelse for 2021.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 17 Internkontroll - dterrapportering av regionstyrelsens
specifika kontroller

Diarienummer:22NHU 146
Arendeansvarig: Hanna Wahlund
Handliggare: Johan Bystrom

Arendebeskrivning

Styrelse och nimnd ansvarar enligt kommunallagen for intern kontroll
inom sitt verksamhetsomréde. Intern kontroll 4r en process som utformas
for att med rimlig grad av sidkerhet uppna dndamalsenlig och
kostnadseffektiv verksamhet, tillforlitlig information om verksamheten
samt efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.
Detta gors i det 16pande arbetet med styrning och ledning av
verksamheten, med ett riskmedvetet angreppssitt. Processen for att uppna
god intern kontroll omfattar dven att folja upp hur den interna kontrollen
fungerar.

Regionstyrelsen har faststillt en Internkontrollplan for 2021 dér de har

redovisat ett antal specifika kontroller som berér hela organisationen.
Detta drende avser en aterrapportering av dessa kontroller.

Beslutsunderlag
Internkontroll, &terrapportering av RS specifika kontroller, bilaga 4

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Naimnden for hallbar utveckling besluta

att lagga informationen till handlingarna.

Delges
Mirta Molin

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§18 Revidering av Kulturpolitisk policy

Diarienummer: 22NHU133
Arendeansvarig: HansOlov Furberg
Handldggare: Maria Oldenmark

Arendebeskrivning

Region Visternorrland antog redan 1968, som forsta landsting i landet, ett
kulturpolitiskt program, detta program kom att gilla till 1996 da ett nytt
program antogs: "Regional kulturpolitik infér 2000-talet". Detta program
kom att till formen bli ett handlingsprogram med tydlig avsikt att &n mer
stirka kulturens betydelse 1 samhéllsbyggnadsarbetet. 2006 antogs
”Kulturpolitisk policy for Landstinget Vésternorrland” som én tydligare
pekade pa kulturen som ett medel f6r folkhélsa och regional och
interregional samverkan. Policyn visade ocksé vigen for en 6kad
samstdmmighet och samsyn med lénets tillvixtprogram.

Under perioden 2006 och fram till 2022 har stora forandringar skett inom
den regionala kulturverksamheten dér inférandet av
Kultursamverkansmodellen (2011) kanske &r den mest omfattande
fordndringen. Den regionala Kulturplanen har genom detta fatt en central
roll for statens finansiering av regional kultur. Den tekniska utvecklingen
har under dessa ar tagit enorma kliv och fordandrat levnadsmonster och
konsumtionen av kulturupplevelser pé ett genomgripande sitt. Fragor som
berodr konstens frihet, hdllbar utveckling och demokratin har blivit vanliga
1 kulturdebatten allt eftersom det politiska landskapet har fordandrats.

Mot bakgrund av dessa fordndringar ar en revidering av den kulturpolitiska
policyn nédvéndig. Regionplanen, Regional utvecklingsstrategi, de
nationella kulturpolitiska mélen och forordningen som styr
Kultursamverkansmodellen utgor utgangspunkterna. I revideringen av
kulturpolitisk policy finns tydliga malformuleringar och viagledande
principer for att nd malsattningarna. Mélen édr formulerade for att skapa
forutséttningar och mojligheter for regionens invanare och kulturskapare
att utdva och delta i1 kulturlivet samt for kulturens fortsatta utveckling.

Beslutsunderlag
Nuvarande Kulturpolitisk policy for Landstinget Vésternorrland, bilaga 5
Reviderad Kulturpolitisk policy for Region Visternorrland 2022, bilaga 6

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Beslut
Arbetsutskottet foreslar Naimnden for hallbar utveckling besluta
att faststilla Kulturpolitisk policy for Region Visternorrland, samt
att Kulturpolitisk policy for Landstinget Vésternorrland, faststilld av
landstingsfullméktige den 22 februari 2006 ddrmed upphor att gilla.
Delges
HansOlov Furberg
Maria Oldenmark
Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§19 Kulturplan 2023-2026 (remissversion)

Diarienummer: 21NHU202
Arendeansvarig: Maria Oldenmark
Handldggare: Elin Torestad

Arendebeskrivning

Den regionala kulturplanen for Vasternorrland bygger pd férordningen
(2010:2012) om statsbidrag inom Kultursamverkansmodellen. Ndmnden
har fattat beslut om att den nya kulturplanen ska bli tydligare genom att:
e de Overgripande malen minskas till antalet;

o samverkansparter ges mojlighet att enas kring gemensamma
prioriteringar;

e malséttningarna for verksamheterna ar mer 6vergripande och
uppfoljningsbara.

De nationella kulturpolitiska malsittningarna utgér en gemensam och
forankrad grund for kulturplanens utvecklingsmaél pa alla nivaer sasom
beskrivet i Kulturplan tid- och processplan 21NHU202.

Forslaget till remissversion av Kulturplan 2023 - 2026 har utarbetats efter
den tidplan som faststélldes politiskt i 16 juni 2021. Néra 40 olika samrad
och dialoger har genomforts, for att f4 in samla synpunkter pé uppdrag for
regional kulturverksamhet och skapa samsyn pa mélbilder {for
Visternorrlands kulturliv.

Syftet med att sinda forslag pa ny regionala kulturplan pa remiss &r att
inhdmta synpunkter pa:

e Formuleringar av 6vergripande mal

e Formuleringar av konst- och kulturomrédesspecifika mal

e Den 6vergripande strukturen i planen

Forslag till Kulturplan 2023-2026 skickas pa remiss 1 borjan av april.
Forslaget skickas till de aktorer som Region Vésternorrland genomfort
samrad och dialoger med, samt ldggs ut pa webben for synpunkter.
Information om remissperioden kommer att finnas via nyhet pa web och
spridas via nyhetsbrev. Remissperioden stracker sig till 24 juni. Ett
slutgiltigt forslag till kulturplan bereds och behandlas politiskt under
hosten 2022 med planerat beslut i fullméktige. Den 1 januari 2023 borjar
den nya kulturplanen att gélla.

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Beslutsunderlag
Forslag pa remissversion av Kulturplan 2023-2026, bilaga 7

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att godkdnna forslaget till remissversion av Kulturplan 2023-2026,
att skicka ut forslaget pd remiss, med svar senast 31 maj 2022, samt

att forklara paragrafen omedelbart justerad.

Delges

Maria Oldenmark
Elin Torestad
Sofia Lundin
Ritha Jonsson

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 20 Revidering av styrdokument Scenkonst Visternorrland
AB

Diarienummer: 22NHU131
Arendeansvarig: HansOlov Furberg
Handliggare: Sofia Lundin

Arendebeskrivning

Scenkonst Visternorrland AB dgs av Region Visternorrland och
Sundsvalls kommun. Region Visternorrland dger 60% av bolaget och
Sundsvalls kommun dger 40%. Region Visternorrland ger bolaget
basfinansiering till det regionala uppdraget inom dans, film, musik och
teaterkulturell verksamhet. Verksamheten erhéller statliga medel genom
kultursamverkansmodellen. Utgdngspunkter f6r bolagets verksamhet och
stod dr aktiedgaravtal samt dgardirektiv.

I d4garforum, dir bolagségare samt bolaget ingar, har samtliga parter
Overenskommit om justeringar 1 dgardirektivet, aktiedgaravtalet samt
bolagsordningen. Justeringarna i dgardirektivet dr gjorda fOr att underlitta
verksamhetens utvecklingsarbete. Aktiedgaravtalet och bolagsordningen
har justerats i syfte att renodla dokumentens innehall och
malformuleringar 1 relation till varandra. Juridisk kompetens har inhdmtats
1 arbetet med revisionen. Bolagets syfte och dndamal &r oforidndrade.

Beslutsunderlag

Forslag till aktiedgaravtal for Scenkonst Vésternorrland AB, bilaga 8
Forslag till bolagsordning for Scenkonst Vésternorrland AB, bilaga 9
Forslag till dgardirektiv for Scenkonst Viasternorrland AB, bilaga 10
Aktiedgaravtal och Bolagsordning for Scenkonst Viasternorrland AB
(21RS2662), bilaga 11

Agardirektiv for Scenkonst Visternorrland AB (19RS3869), bilaga 12

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling foresla
regionfullmaiktige besluta

att faststilla forslag till aktiedgaravtal, bolagsordning och dgardirektiv for
Scenkonst Visternorrland AB

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Delges
Scenkonst Visternorrland AB
Sundsvalls kommun
Kultur- och bildningschef HansOlov Furberg
Kulturchef Maria Oldenmark
Ekonomicontroller Caroline Frank
Kultursamordnare Sofia Lundin
[Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§21 2021 ars uppfoljning av Hillbarhetsplan 2020-2024

Diarienummer: 22NHU134
Arendeansvarig: Mirta Molin
Handldggare: Sofia Mackin

Arendebeskrivning

Region Visternorrland antog i februari 2020 en héllbarhetsplan for
perioden 2020-2024, dér de globala mélen 1 Agenda 2030 utgjort ett
ramverk for vilka steg som behdver tas for att bidra till att de ska vara
uppfyllda till 2030.

Uppf6ljning av hallbarhetsplanens fyra malomraden gors med fokus pa
delmalen, Vi 6kar kunskapen om héllbarhet, Vi arbetar {or att alla ska ma
bra, Vi anvinder jordens resurser klokt och Vi begréinsar klimatpaverkan.

Genomforandet av hallbarhetsplanen gar inte 1 den takt som krévs for att
malsdttningarna ska nas till 2024, och det har paverkats negativt av
pandemin som pagatt under planperioden. Det finns dven utmaningar nér
det kommer till mélkonflikter, i exempelvis upphandlingar dér mer
hallbara alternativ ur miljomaéssiga och sociala perspektiv initialt kan ge en
hogre kostnad for verksamheterna och organisationen.

Det finns méinga positiva insatser som pagatt under aret, som exempelvis
arbetet med prioriterade uppfoljningar dir regionen tillsammans med
leverantorer samarbetar for att utveckla hallbarhetsarbetet under
avtalstidens gang. Vidare kan ndmnas det arbete som gjorts med
fordjupade likemedelsgenomgangar, dér resultaten for 2021 &r det ar med
flest genomforda genomgéangar sedan métningarna inleddes for ménga ar
sedan.

Beslutsunderlag
2021 ars uppfoljning av Hallbarhetsplan 2020-2024, bilaga 13

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Naimnden for hallbar utveckling foresla
regionfullmiktige besluta

att godkdnna 2021 ars uppfoljning av Hallbarhetsplan 2020-2024.

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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§22 Verksamhetsplan Fairtrade 2022

Diarienummer: 22NHU137
Arendeansvarig: Mirta Molin
Handldggare: Sofia Mackin

Arendebeskrivning

Region Visternorrland ér diplomerad Fairtrade-region sedan 2018.
Diplomeringen syftar till att 6ka kinnedomen om réttvis handel och
efterfrdgan av varor som har blivit producerade med respekt for mianskliga
rattigheter 1 enlighet med Agenda 2030.

I och med diplomeringen krévs att det finns en verksamhetsplan som
beskriver arbetet for aret. I verksamhetsplanen beskrivs inplanerade
aktiviteter under aret som bade innefattar spridning av kunskap och
utbildning men dven insatser att arbete med kommande upphandlingen och
deltagande 1 nationella kampanjveckor.

Arbetsutskottet till Namnden for hllbar utveckling ar styrgrupp for arbete.

Beslutsunderlag
Verksamhetsplan Fairtrade 2022, bilaga 14

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Namnden for héllbar utveckling besluta

att faststilla verksamhetsplan Fairtrade 2022.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§23 Samverkansavtal for god, jimlik och jimstilld hilsa
genom idrottsrorelsen i Visternorrlands liin dren 2022-
2025

Diarienummer: 22NHU111
Arendeansvarig: Mirta Molin
Handldggare: Peter Mollerswérd

Arendebeskrivning

Beslut géillande Region Visternorrlands och RF-SISU:s avsikt att teckna
ett samverkansavtal i syfte att skapa ett langsiktigt, kunskapsbaserat
samarbete for att uppnd en god jaimlik och jimstélld hilsa 1
Visternorrlands 14n. Tillsammans kan parterna verka for att frimja en god
livskvalitet och hdlsosamma miljéer for lanets invanare, ett aktivt och
breddat deltagande i féreningslivet samt regional utveckling.

Beslutsunderlag
Samverkansavtal for god, jamlik och jamstilld hélsa genom idrottsrorelsen
1 Véasternorrlands lén aren 2022-2025, bilaga 15

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att stilla sig bakom samverkansavtalet och dess innehall och uppdra till
Néamnden for hallbar utvecklings ordférande att underteckna
samverkansavtalet.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§24 Revisionsrapport; Granskning av regionens brand- och

skalskydd

Diarienummer: 22NHU90
Arendeansvarig: Krister Bjermert
Handldggare: Mats Jonsson

Arendebeskrivning

Regionens revisorer har bett om ndmnden for héllbar utvecklings
kommentarer och synpunkter med anledning av revisionsrapporten
”Granskning av regionens brand- och skalskydd”. I revisionsrapporten har
man rekommenderat att nimnden for hallbar utveckling vidtar vissa
atgérder.

Beslutsunderlag

Foljebrev fran Regionens revisorer ”Granskning av regionens brand- och
skalskydd”, bilaga 16

Revisionsrapport Granskning av regionens brand- och skalskydd”,

bilaga 17

Svar pa revisionsrapport Granskning av regionens brand- och skalskydd”,
bilaga 18

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att avge “’Svar pd revisionsrapport Granskning av regionens brand- och
skalskydd”.

Delges
Regionens revisorer

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§25 Revisionsrapport; Granskning av verkstillighet av
fullméktiges beslut och styrdokument

Diarienummer: 22NHU91
Arendeansvarig: Krister Bjermert
Handldggare: Mattias Eriksson

Arendebeskrivning

Regionens revisorer har bett om nimnden for hallbar utvecklings
kommentarer och synpunkter med anledning av revisionsrapporten
”Verkstiéllighet av fullméktiges beslut och styrdokument”. Granskningen
omfattar primért fragor kopplade till rutinefterlevnad av styrdokument
samt uppdateringar och sédkerstéllande av rutiner fér uppfoljning och
verkstillighet av fullmiktiges beslut. Av sérskild vikt for nimnden for
hallbar utveckling nimns behovet av en uppféljande- och
aterrapporteringsfunktion gillande de drenden fullméktige fattat beslut
kring, samt 6kad samverkan med 6vriga nimnder for 6kad
rutinefterlevnad.

Némnden for hallbar utveckling delar och ser allvarligt pa revisionens
kritik men kan liksom revisionen konstatera att en dversyn av hela
regionens drendeprocess har initierats, och pagér sedan hosten 2021.
Under 2021 samlades diarium, drendeférdelning och ndmndsekreterare 1
en samlad enhet i syfte att stérka likvirdighet i d&rendeprocessen, rutiner
och uppfoljning. Vid sidan av versynen av drendeprocessen, ses ocksa
tjansteutldtandemallar samt gdllande styrdokument dver. Den
gemensamma Oversynen véntas vara fardig under 2022 och ska resultera i
uppdaterade styrdokument, en regiongemensam drendehandbok, samt
efterféljande handledarutbildningar.

Revisionen har tidigare lyft kritik kring drendehantering, s& sent som 2017,
varpd det finns sdrskild anledning for ndmnden att folja fragan vidare.

Beslutsunderlag

Foljebrev fran Regionens revisorer ”Verkstallighet av fullméktiges beslut
och styrdokument”, bilaga 19

Revisionsrapport ”Verkstillighet av fullméktiges beslut och
styrdokument”, bilaga 20

Svar pé revisionsrapport ”Verkstéllighet av fullmiktiges beslut och
styrdokument”, bilaga 21

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Beslut
Arbetsutskottet foreslar Naimnden for hallbar utveckling besluta
att avge ’Svar pa revisionsrapport Verkstéllighet av fullmiktiges beslut
och styrdokument”,
att uppdra till regionala utvecklingsdirektoren att tydliggora rutiner och
rutinefterlevnad kopplade till &rendeprocessen samt aterrapportering av
fullméktiges fattade beslut, samt
att utfall av pagdende 6versyn av drendeprocessen aterrapporteras till
ndmnden f6r hallbar utveckling senast i februari 2023.
Delges
Regionens revisorer
Arendefordelningen
Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 26 Samverkansmodell med kommunerna

Diarienummer: 22NHU 145
Arendeansvarig: Eva Klingefors
Handlaggare: Eva Klingefors

Arendebeskrivning

Utifran rddande samhélls- och befolkningsutveckling paverkas
kommunernas och regionens ataganden och forutséttningar att kunna klara
sina uppdrag. Det innebér bl a behov av en mer utvecklad samverkan,
fordndrade arbetssitt och behov av en 6kad samordning. Sedan en tid
tillbaka samverkar parterna for att gemensamt och ldngsiktigt utveckla en
God och Nira vird med invénarnas bdsta for 6gonen. Detta kommer till
uttryck i de gemensamma dokument som ror t ex malbild och
avsiktsforklaring for Nara vird Visternorrland, vilka dr under beredning
hos respektive huvudman. En annat vésentligt gemensamt sammanhang ar
arbetet som sker utifran den regionala utvecklingsstrategin (RUS) och
dven utveckling av samverkan i den lokala kunskapsstyrningen for hélso-
och sjukvarden.

Lanets kommuner och Region Vésternorrland har sedan flera ar tillbaka
flera 6verenskommelser och avtal, som pé olika sétt reglerar samverkan
mellan kommunernas socialtjanster och regionens hilso- och sjukvard.
Dessa har sin utgangspunkt i de skyldigheter for kommuner och landsting
har att samarbeta som framgar av bland annat av hélso- och sjukvardslagen
(2017:301 HSL), och socialtjanstlagen (2001:453, SoL). Bestimmelserna
syftar till att sékerstilla samarbete kring personer med behov av insatser
frdn bade hilso- och sjukvérd och socialtjénst.

Strukturen for nuvarande samverkan omfattar bade den politiska
samverkansnivén och tjinstepersonnivéan pa linsdvergripande niva.

Social ReKo:s politiska gruppering har 1 februari 202 initierat en versyn
av nuvarande samverkansdverenskommelse inklusive nuvarande
samverkansstruktur, med mojlighet till tydligare inkludering av samverkan
kring God och Nira vérd, samt med mojlighet att dven kunna omfatta
samverkan med skola och elevhilsa.

Under 2021 har ett 6versynsarbete pagétt med stdd av en extern utredare.
For att sikerstilla att berorda ndmnder inom kommunernas skol-
/utbildningssektor med tillhorande forvaltningsledningar deltar pa
likvardiga villkor, pagar ett omtag i processen. Detta ska i sin tur leda till
att ett gemensamt forslag hur nivaerna (politik- forvaltning - lokal

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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verksamhetsniva) ska organiseras, uppdragens innehall samt forslag pa
arbetsformer. Utgdngspunkten &r att fokusera kring tre huvudsakliga
malgrupper; barn/unga, vuxna och dldre.

Social ReKo planerar att under hosten 2022 ha ett fardigt forankrat forslag
till beslut.

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Namnden for héllbar utveckling besluta

att inriktning for fortsatt arbete med samverkansmodellen ir ett
gemensamt politiskt Gvergripande samverkansforum med representation
frén regionen, socialtjansten och skolan samt tre strategigrupper med
utgangspunkt i barn och unga, vuxna samt &dldre.

att efter det att beslut fattats i Social ReKo, ta stéllning till den
rekommendation som Social ReKo foreslar gillande ny
samverkansstruktur med kommunerna.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 27 Motion; Fossilfritt i tanken, i hela Vasternorrland 2030 —

en framtidsfond
Diarienummer: 22NHU&6

Arendebeskrivning

En motion har inkommit fran Kristina Eriksson (C), Robert Sandstrom (C)
och Dennis Mostrom (C) med forslag att Region Vésternorrland bor starta
en framtidsfond (en milj6- och klimatfond) for att finansiellt medverka till
de aktuella drift- och investeringskostnader som idag saknas ute i
samhdllet till etablering av fossilfria drivmedelsmackar som
snabbladdningsstationer, biogasstationer, LNG-stationer, vétgas eller
liknande

Beslutsunderlag

Motion; Fossilfritt i tanken, 1 hela Viasternorrland 2030 — en framtidsfond,
bilaga 22

Yttrande 6ver motion; Fossilfritt i tanken, i hela Vasternorrland 2030 — en
framtidsfond, bilaga 23

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Namnden for héllbar utveckling besluta

att avsla motionen.

Noteras
Joachim Jonsson (KD) och Annica Engstrom (SJVP) deltar inte i beslutet.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson



—_— —
q

gion PROTOKOLL
NAMNDEN FOR HALLBAR
sternorrland UTVECKLING

Arbetsutskottet
Datum Dnr Sida

2022-03-17 22NHU1 22(29)

= Re
(A
A Vi

§28 Motion; Satsa pa folkhilsan med en Hélsoobligation
Diarienummer: 21NHU425

Arendebeskrivning

Jonny Lundin (C) har ldmnat in en motion med forslag att i Norra
sjukvérdsregionforbundet aktualisera frigan om Hélsoobligation inom
folkhélsoomradet for regioner i norra Sverige.

Beslutsunderlag

Motion; Satsa pa folkhdlsan med en Hélsoobligation, bilaga 24
Yttrande 6ver motion; Satsa pa folkhidlsan med en Hélsoobligation,
bilaga 25

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta

att anse motionen besvarad.

Noteras
Joachim Jonsson (KD) och Annica Engstrom (SJVP) deltar inte i beslutet.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§29 Motion; Forhindra och bekimpa méns vild mot kvinnor i

nira relation, NU!
Diarienummer: 22NHUR&7

Arendebeskrivning

Centerpartiets syskonorganisation Centerkvinnorna har foreslagit
regeringen 43 konkreta punkter for att bekdmpa och forebygga véld i nédra
relation.

Centerpartiet 1 Vésternorrland har inkommit med en motion, motiondrerna
ar Kristina Eriksson (C), Sanna Jonsson (C) och Dennis Mostrom (C) som
vill lyfta 6 konkreta punkter av dessa 43 punkter som beror regional
verksamhet och dér regional verksamhet kan paverka.

Beslutsunderlag

Motion; Forhindra och bekdmpa méns vald mot kvinnor i néra relation,
NU! bilaga 26

Yttrande 6ver motion; Forhindra och bekdmpa méns vald mot kvinnor i
nira relation, NU! bilaga 27

Beslut
Arbetsutskottet foreslar Namnden for héllbar utveckling besluta

att anse motionen besvarad.

Noteras
Joachim Jonsson (KD) och Annica Engstrom (SJVP) deltar inte i beslutet.

Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 30 Kursforindring Hola folkhogskola lisaret 22/23
Ekofilosofi

Diarienummer: 22NHU132
Arendeansvarig: HansOlov Furberg
Handldggare: Lea Kinnunen

Arendebeskrivning

Vi dr nu mitt 1 en kris for savél samhéllet som klimatet. Hola Folkhogskola
vill bidra med att ge filosofiska tankeredskap for att soka en djupare
forstaelse av var tids stora fragor. Hér kan ekofilosofin bidra med
perspektiv som béade fordjupar analysen och lyfter perspektiven, och
didrmed lattar pa pressen som den enskilde individen kan kédnna.

Kursen Ekofilosofi har tidigare genomforts pad Hola folkhdgskola 1 ett par
omgangar da lirarkompetensen finns bland medarbetarna. Kursen har fyra
traffar per termin fran fredag till sondag; med foreldsningar,
gruppdiskussioner och reflektioner. Traffarna sker omvéxlande i
Angermanland med utgangspunkt pa Hola, och platser i Lappland — bland
annat Jokkmokk. Platserna har koppling till de teman som kursen berér,
och vi besoker dem for att ytterligare fordjupa perspektiven och forstaelsen
kring de fragestillningar som tas upp. Grupprocessen dr en viktig del i
kursen. Mellan traffarna pagar kursen genom kommunikation och
diskussion pé internet, litteraturstudier och genom inldmningsuppgifter.

Agenda 2030 och Hallbarhetsplanen

Region Visternorrland har ambitionen att vira verksamheter ska bidra till
att uppna de globala héllbarhetsmalen 1 Agenda 2030. I var forsta
hallbarhetsplan har de globala mélen omformats till fyra 6vergripande mél
for Region Visternorrland 2020 - 2024:

Vi 6kar kunskapen om hallbarhet.

Vi arbetar for att varje médnniska ska ma bra.
Vi begréansar klimatpaverkan.

Vi anvénder jordens resurser klokt.

Ekonomiska stéillningstaganden

Kursen berdknas krdva 0,5 tjanst och nagra gistforeldsare. Denna tjénst
finns 1 ordinarie personalbudget.

Kursen berdknas ha max 25 deltagare och verksamheten ryms inom de
deltagarveckor som fordelats av Folkbildningsradet.

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson



a Region PROTOKOLL
. NAMNDEN FOR HALLBAR
== Vasternorrland UTVECKLING
Arbetsutskottet
Datum Dnr Sida
2022-03-17 22NHU1 25(29)
Kursfakta
Sarskild kurs pa gymnasieniva Al, 50% studietakt, distanskurs
Beslutsunderlag
Kursplan sérskild kurs Ekofilosofi, bilaga 28
Beslut
Arbetsutskottet foreslar Nimnden for hallbar utveckling besluta
att ge Hola folkhogskola mojlighet att erbjuda kursen ”Ekofilosofi ” HT
2022.
Delges
Lea Kinnunen
Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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§ 31 Kursforindring Hola folkhdgskola Lisaret 22/23
Behandlingspedagog

Diarienummer: 22NHU 143
Arendeansvarig: HansOlov Furberg
Handldggare: Lea Kinnunen

Arendebeskrivning

Efterfragan pa utbildade behandlingspedagoger dr mycket stor idag.
Arbetsgivare, savil statliga, kommunala som privata aktorer saknar
utbildad personal. Idag erbjuder Hola folkhogskola sedan manga ar en
ettarig grundlaggande behandlingsassistentkurs. Kursen har varit ett bra
komplement till andra utbildningar och har fér minga yrkesverksamma
varit ett sétt att fortbilda sig.

Under den senaste tiden har behovet av en fordjupad socialpedagogisk
kurs blivit tydlig. Skolan har gjort en egen kartliggning av vilka krav som
stélls pa innehéllet en behandlingspedagogutbildning och den
kartlaggningen tillsammans med Socialstyrelsens riktlinjer anger ramar for
var reviderade utbildning f6r behandlingspedagoger. For att fa plats med
teori och praktik, evidensbaserade metoder samt deltagarnas personliga
utveckling planerar vi att utdka kursens omfattning frén ett ar till tva ar
och fordndra utbildningsnivén till en eftergymnasial utbildning pd B1 niv4.

Kursen kommer att soka medlemskap i foreningen Balsam som ar en
branschorganisation for utveckling och kvalitetssidkring av tvaariga
socialpedagogiska yrkesutbildningar anordnade av folkhogskolor 1 form av
yrkeshogskoleutbildning eller folkhdgskoleutbildning.

Kursen kommer att utga ifran Socialstyrelsens foreskrifter, ha en bredd 1
evidensbaserade metoder och kommer att ha koppling till bdde akademin
och privata och offentliga aktérer inom branschen.

Kursen har fem triffar per termin fran mandag till onsdag; med
foreldsningar, gruppdiskussioner och reflektioner. Traffarna sker pa Hola
Folkhogskola. Grupprocessen dr en viktig del i kursen. Mellan traffarna
pagér kursen genom kommunikation och diskussion pa

internet, litteraturstudier och genom inldmningsuppgifter.

Ordférandens sign

Hans Backlund

Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Joachim Jonsson
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Kursinnehall:
e Beroendesjukdomen
e Behandlingsmetodik
e Anhorigproblematik
e Kriminalitet
e Sorgebearbetning
e Psykologi
e Psykiatri
e Etik och moral
e Aterfallsprevention
e Motiverande samtal (MI)
o Juridik och sekretess kring dokumentation
Andra regionala och interregionala initiativinom omridet
Eftersom efterfragan pa utbildade behandlingspedagoger ar stor behovs det
flera utbildningsanordnare i linet. Alsta Folkhogskola har en tvaérig
utbildning “Kvalificerad behandlingspedagog” och flera kommuner har
YH-utbildningar.
Ekonomiska stillningstaganden
Kursen berdknas kréva 1,5 tjinster och ndgra gistforeldsare. Dessa tjdnst
finns i ordinarie personalbudget som lérare pd Behandlingsassistentkursen.
Kursen berdknas ha max 30 deltagare.
Kursfakta
Sarskild kurs pé eftergymnasial niva B1, 100% studietakt, distanskurs
Beslutsunderlag
Kursplan eftergymnasial sirskild kurs Behandlingspedagog, bilaga 29
Yrkande
Joachim Jonsson (KD) yrkar bifall till beredningens forslag.
Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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Beslut
Arbetsutskottet foreslar Naimnden for hallbar utveckling besluta
att ge Hola folkhdgskola mdjlighet att utoka den nuvarande kursen
Behandlingsassistent till den tvéa-ariga yrkesutbildningen
Behandlingspedagog fran HT 2022.
Delges
Lea Kinnunen
[Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson
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Justeras
Hans Backlund
Ordfoérande 1 Namnden for hallbar utvecklings arbetsutskott
Joachim Jonsson
Vid protokollet
Monika Ohgren
[Ordférandens sign Justerandens sign Exp den Utdragsbestyrkande

Hans Backlund Joachim Jonsson



