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Varfor ger Region Vasternorrland stod
till civilsamhallet?

Nér Region Visternorrland ger stod &r syftet att utveckla hela lanets attraktionskraft for invanare,
besokare och foretag. Nagot som i sin tur ger positiv befolkningstillvixt, en 6kad tillgénglighet
och en stirkt innovationsforméga — hela lénet och regionen utvecklas.

Region Visternorrland har ett lagstadgat statligt uppdrag att arbeta for utveckling av lénet
— utifran ldnets egna behov och forutséttningar.

Kultur, folkbildning och ideellt arbete &r viktiga bestdndsdelar i det civila samhéllet och négot
som stirker livskraft och demokrati.

Tillsammans med det civila samhéllet i regionen uppnér vi de mal som finns beskrivna i Region-
planen, Agenda 2030 och den Regionala utvecklingsstrategin (RUS).

Vi arbetar for att det ska finnas goda forutséttningar for ett rikt foreningsliv i Region Visternorr-
land. Regional utveckling ger stdd till civilsamhéllet for att:

e Stirka demokratin
e Utjdmna utbildningsklyftorna
e Oka delaktigheten i kulturliv och andra intresseorganisationer

Region Visternorrland har en policy for stdd till ideella organisationer samt denna riktlinje. Till
dessa finns handlaggningsrutiner kopplade samt information pa Region Vésternorrlands webb-
plats www.rvn.se

ANDAMAL FOR REGION VASTERNORRLANDS STOD

Region Visternorrlands syfte med att fordela stod och stipendier dr att uppna de politiska mélen

for det civila samhéllet. Malet for politiken &r att villkoren ska forbattras for det civila samhallet
som en central del av demokratin.

“En politik for det civila samhdllet” (proposition 2009/10:55)



http://www.rvn.se

Overgripande villkor

For att Region Visternorrlands stod ska fa effekt krévs ett fokus fran dem som soker pa:

e Spridning — efterstrdva att na fram till alla
e Delaktighet — att medlemmarna far chans att paverka
e Tillgdnglighet — malgrupperna har en faktisk mojlighet att ta del av verksamheten

For att né detta specificerar Region Vésternorrland féljande omraden:

Demokrati

Organisationer som far stod fran Region Visternorrland ska vila pa en demokratisk grund och
ge goda forutsittningar for insyn och inflytande.

Spridning inom lédnet
Organisationer som far stod fran Region Visternorrland ska ha en tydlig regional spridning

antingen genom att aktiviteten genomfors i olika delar av lénet eller att man tydligt kan visa att
verksamheten nér en bredd av invénarna i lénet.

Hallbarhet

Organisationer som far stdd fran Region Visternorrland ska framja hallbarhet ur de tre dimen-
sioner som omfattas i Agenda 2030: ekonomisk héllbarhet, social hillbarhet och miljomaéssig
héllbarhet.

Jamstdlldhet mellan kén

Organisationer som far stod fran Region Vasternorrland ska kdnnetecknas av en stravan efter
jamstélldhet.

Jamlikhet mellan sociala och kulturella grupper

Organisationer som far stod frdn Region Visternorrland ska frimja mdjligheterna att delta i sam-
hallslivet oavsett kulturell tillhorighet, religios och social identitet, alder eller sexuell ldggning.

Tillgdnglighet for personer med funktionsvariation

Organisationer som far stod fran Region Visternorrland ska fraimja mojligheterna for alla att
delta oavsett fysiska, psykiska eller sociala funktionsvariationer.

Ovrigt
Organisationer som kan fa stod frén Region Visternorrland ska:

e Inte ha nigot vinstsyfte
e Inte ha skulder till staten, vara insolvent, pa obestdnd eller i likvidation
e Ha bedrivit verksamhet under minst tva ar






Stodformer

Region Visternorrland har fyra huvudsakliga stod till civilsamhaéllet:

Organisationsstod
Ett generellt stod som uppmuntrar olika gruppers organisering i demokratiska former.
Kan dven anvéndas till administration.

Verksamhetsstod
Ett riktat stod till verksamhet som organisationen bedriver for olika &ndamal.

Projektstod
Ett riktat stod for avgransade insatser som utvecklar eller fornyar verksamhet och
aktiviteter.

Stipendier
En gava i form av pengar; som delas ut till en person, grupp, organisation eller foretag
for att stodja deras girningar.

Regionen kan dven utlysa sérskilda satsningar eller projektstdd inom prioriterade omraden. Dessa
satsningar foljer riktlinjerna om inget annat anges.

Regionen kan vilja att delta genom samarrangemang i aktiviteter eller evenemang som bidrar
till att uppfylla regionplan, kulturplan eller andra styrdokument.



Dialog och samverkan

Region Visternorrland bjuder arligen in de verksamheter och organisationer som tar emot stod
till dialog. Vid traffarna processas aktuella fragestillningar samt aktiviteter och utvecklingsarbete.

For verksamheter med storre regionalt anslag tas uppdrag och prioriteringar fram och {6ljs upp
arligen i formaliserade samrad. Verksamheter inom kultursamverkansmodellen redovisar de
regionala uppdragen i sérskild ordning.

Uppfbljning och redovisning

De organisationer som far stdd fran Region Vésternorrland ska gora redovisningar som gor det
mojligt for regionen att f6lja upp verksamheten kring maluppfyllelse och kvalitet.

Region Visternorrland gor en arlig kontroll av hur villkoren for stddet uppfylls inom ett antal
utvalda organisationer. Regionen forbehaller sig ocksa ritten att gora en kvalitetskontroll av
utford revision.

Organisationerna ska vid begédran ldmna in de uppgifter och verifikationer som Region Vister-
norrland behover for sin granskning.

Styrelse eller behorig foretradare ska intyga att uppgifter som ldmnas ar korrekta. Medvetet
felaktiga uppgifter eller intyg som ldmnas kan betraktas som bedrégeri, och kan leda till polis-
anmailan. Stod kan ocksa krévas tillbaka om det anvénts pa annat sétt dn det angetts.

Personuppgifter

Region Visternorrland kan begira ut register fran de organisationer dir stodet baseras pa med-
lemsantal, for att sékra att rétt stod betalas ut. Organisationen &r sjilv ansvarig for sitt regis-

ter och att de har laglig grund for att [dmna ut registret till oss — exempelvis genom samtycke.
Organisationen avgor ocksé sjdlva om de vill soka ekonomiskt stod fréan Region Visternorrland
utifran de forutsattningar som krévs.

Nér Region Visternorrland har tagit emot registret dr vi personuppgiftsansvariga. Sekretessen
provas for samtliga handlingar som inkommer till oss innan de ldmnas ut.



Stod inom kulturomradet

Verksamhetsstod
Projektstod
Stipendier

Verksamhetsstod kan sokas av regionala kulturinstitutioner eller kulturféreningar med
tydligt formulerad och uppfoljningsbar verksamhetsplan.

Projektstod kan sokas av kulturféreningar, foreningar inom det civila samhillet samt
kulturinstitutioner.

De som kan soka stipendier beskrivs pa sidan 11.

Verksamhetsstodet ar ett arligt anslag som ges till kontinuerlig regional kulturverksambhet.
Utgéangspunkt for stodet dr den regionala kulturplanen som géller for Vésternorrland.

Projektstddet dr en mojlighet att fa medfinansiering i utvecklingsprojekt. Syftet ér att stimulera:

Projekt som innehéller nytdnkande.

Projekt som innehéller metodutveckling.

Projekt som inte ingar i den ordinarie verksamheten.
Tidsbegriansade projekt som har regional betydelse.

Stipendier dr en mojlighet till stimulans och utveckling.

For verksamhetsstod géiller 6vergripande villkor som preciseras pa sidan 4.

Den som soker projektstod ska bidra med egen insats.

Region Visternorrland ska inte vara storsta medfinansiér till ett projekt.

Projekt ska ha medfinansiering fran annan part férutom Region Visternorrland.

Det ska finnas en kommunal medfinansiering om projektet ar knutet till en viss kommun.
Projekt ska gynna invanare i hela Vésternorrland.

Vi prioriterar projekt som foljer intentionerna med kulturplanen och den Regionala
utvecklingsstrategin (RUS).

Vi prioriterar projekt eller arrangemang som séarskilt riktar sig till, eller engagerar barn,
ungdomar eller unga vuxna.

Vi prioriterar projekt eller arrangemang som innehaller aspekter pa tillgdnglighet och
mangfald.

Vi prioriterar projekt eller arrangemang som har en tvarkulturell samverkan.

Vi prioriterar projekt som ocksa har en finansiering via EU-medel.



Projekt som redan &r genomforda.

Investeringar i lokaler.

Produktionskostnader for bocker, CD-skivor, film eller annan teknik.
Privatpersons studieresa, utbildning eller forkovran.

Projekt eller arrangemang som beviljats stod genom Arrangdrslyftet.

Regionala kulturinstitutioner med storre arliga anslag, om inte sérskilda skal finns.

For verksamhetsstod sker uppfoljning genom arsberéttelse samt revisionsrapport.
For projektstdd ska redovisning ldmnas in senast tva ménader efter att projektet har avslutats.



Stod inom konstomradet

e Projektstod
e Resestod

Den som soker stodet kan vara yrkesverksam konstnér, forening,
institution eller foretag.

Syftet med stddet dr att stodja och stimulera projekt inom konstomradet som:

Innehaller element av nytdnkande och metodutveckling
Tidsbegriansade projekt med regional betydelse eller omfattning
Fortbildning, seminarier eller pedagogisk verksamhet
Samverkansprojekt dir medfinansiering finns &r prioriterade

Med konstomrade menar vi alla typer av konst (bild, fotografi, skulptur, glas etc).

Stod ges till resor och frakt till konstnérer som medverkar i utstillningar utanfor lanet. For att
kunna soka stodet behdvs en inbjudan fran arrangdren.

Stodet ges ocksa till utbyten som framjar konstnirens yrkesroll, skapar mojligheter till arbete

eller 6kad kunskap. Konstniren maste vara folkbokford i Visternorrlands 14n. Stodet far inte
anvindas till kost eller logi.

Alla projekt som fatt stod ska ldmna in en redovisning senast tvd méanader efter att projektet har
avslutats.

YRKESVERKSAM KONSTNAR

Ar en person som #gnar sig t professionellt konstnirligt skapande. Region Visternorrlands
kriterier for den som réknas som yrkesverksam konstnér baserar sig pé den beddmningsgrund
som Konstnérernas Riksorganisation har tagit fram.




Stipendier

TYP AV STIPENDIUM:

FOR VEM?

SKA ANVANDAS TILL:

Ungas initiativ
inom kulturomradet

Ungdomsstipendium

Kulturstipendium

Litteraturstipendium

Arbetsstipendium

Stipendium inom
kulturella och
kreativa ndringar

Ungdom i aldern 16-25 ar som &r
folkbokford i Vasternorrlands lan.

Kan vara en grupp, forening, natverk
eller privatperson.

Ungdom i aldern 16-25 ar som &r
folkbokford i Vasternorrlands lan.

Den som s6ker ska vara hogst 35 ar och
folkbokford i Vasternorrlands lan. Eller
ha en ndra anknytning till lanet genom
sin konstnarliga verksamhet eller
personliga bakgrund. Ska vara inskriven
i hogre konstnarlig utbildning eller ha
avslutat sddana studier.

Den som soker ska vara yrkesverksam
eller pa vag att etablera sig som
yrkesverksam inom litteraturomradet.
Den som soker ska ocksa vara
folkbokford i Vasternorrlands lan eller
ha en nara anknytning till Ianet genom
sin konstnarliga verksamhet eller
personliga bakgrund.

Den som soker ska vara folkbokférd

i Vasternorrlands lan. Eller ha en
nara anknytning till lanet genom

sin konstnarliga verksamhet eller
personliga bakgrund. Ska ha avslutat
hdgre konstnarlig utbildning.

Till person, foretag eller ideell
organisation verksam och folkbokford i
Vasternorrland.

Stod till ungas idéer och projekt
inom kulturomradet. Stimulera
ungas arrangorskap i lanet och

Oka delaktigheten i kulturlivet.
Arrangemangen ska vara alkohol- och
drogfria.

Stimulans eller egen utveckling utan
krav pa hogre utbildning. Det kan
ocksa ges for att lyfta fram ung kultur
till unga arrangorer.

Till vidareutbildning, egen utveckling
eller projekt inom bildkonst, musik,
teater, dans, film, foto, design eller
andra jamstallda omraden.

For att utan avbrott fa mojlighet
att genomféra ett projekt inom
litteraturomradet. Kan ocksa
anvandas for konstnarlig utveckling
och experiment inom det kulturella
omradet.

For att utan avbrott fa mojlighet att
genomfora ett kulturarbete eller
projekt inom bildkonst, musik, teater,
dans, film, foto, design eller andra
jamstallda omraden. Kan ocksa
anvandas for att vidareutbildning
eller experiment inom det kulturella
omradet.

Till entreprendr som pa ett
betydelsefullt satt bidrar till att
skapa ett kreativt klimat eller
framjar kreativa motesplatser i
Vasternorrland. Kan dven ges for att
genomfora nyskapande projekt inom
kulturella och kreativa naringar.

Stipendier dr en géva i form av pengar och behdver inte foljas upp eller redovisas. Daremot ser
Region Visternorrland gérna att stipendiaterna finns tillgédngliga for intervjuer och marknadsforing.



Stod inom kultursamverkansmodellen

Kulturen ska leva och utvecklas i hela Sverige. (Forordning 2010:2012 om fordelning av vissa
statsbidrag till regional kulturverksamhet).

Det innebér att varje region &rligen far en samlad summa statliga medel att fordela till regional
kulturverksambhet. Statsbidraget fordelas fran Kulturradet till regionen i bérjan av varje ar.
Regionen gor en beddmning och prioritering. Utgdngspunkt for fordelningen av statliga medel
ar den regionala kulturplanen. Stodet betalas ut vid tre tillféllen under aret.

Professionella regionala institutioner som ska frdmja konst och kultur av
hog kvalitet inom foljande omréden:

e Professionell verksamhet inom teater, dans och musik.
Museiverksamhet och museernas kulturmiljoarbete.
Biblioteksverksamhet samt lds- och litteraturframjande verksamhet.
Professionell verksamhet inom bild- och form.

Regional enskild arkivverksamhet.

Filmkulturell verksambhet.

Framjande av hemslgjd.

Den statliga styrningen av regional kulturverksamhet utgar fran nationella mal:

e Att kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten
som grund.

e Att alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet.

e Att kreativitet, mangfald och konstnérlig kvalitet ska prégla samhaéllets utveckling.

Malet med modellen ér att fora kulturen ndrmare medborgarna och att ge regionerna ett dkat
ansvar och 6kad frihet inom kulturomradet. Staten har ett fortsatt overgripande strategiskt
ansvar for den nationella kulturpolitiken. Modellen innebér att samverkan mellan staten, regio-
nerna, kommunerna och éven det civila samhillet och de professionella kulturskaparna okar.
Riksdagens uppfoljning har visat att kultursamverkansmodellen har bidragit till 6kad dialog och
vitalisering av det kulturpolitiska samtalet pa regional och lokal niva, samt att kulturen kommit
hogre upp pa den politiska agendan.

En arlig aterrapportering sker till Regionen av medel inom kultursamverkansmodellen. Kultur-
radet gor ockséd en motsvarande uppfoljning av medlen pé nationell niva. Regionen kan ocksa
be institutionerna att 16pande komma in med sdrskilda uppgifter som efterfrigas.



Stod till folkhogskolor

Styrelsen for Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) beslutar varje ar om ett schablonbelopp
som rekommendation kring mobilitetsstod for utbildningar vid regionernas folkhdgskolor.

De folkhdgskolor som har sitt séte 1 lanet men som bedrivs i annan regi 4n Region Vésternorrland,
fr samma erséttning som skolor i andra lén som undervisar elever skrivna i Vésternorrland.

Stodet ska rekvireras tva ganger per ar.



Stod till intresseorganisationer

e Organisationsstdod

En distriktsorganisation inom ett intresseomrade som ror fragor kring;:

e Folkhilsa

e Kvinnor

e Pensiondrer

e Ungdomar

e Ungdomspolitik

Syftet med stodet ar att ge manniskor mojlighet att paverka sina egna villkor och samhillets
utveckling. Stodet ska anvindas till regional verksamhet som: administration, samverkan,
ledar- och instruktorsutveckling eller utbildning av organisatorer och fortroendevalda.

Organisationen ska vara 6ppen for alla.

e Medlemmarna ska vara folkbokforda i regionen och vara medlem enligt de stadgar som
géller for organisationen.
Organisationen ska ha verksamhet i minst tre kommuner i regionen.

e Verksamheten ska ha varit igdng i minst tva ar och vara vil dokumenterad.
Organisationen ska inte ha nagot vinstsyfte eller ha ekonomiska problem.

Nivén pé stodet berdknas utifran antalet medlemmar. Organisationerna behdver ha ett lagsta
antal medlemmar for att f4 del av stodet och nivan skiljer sig beroende pa vilken organisation
det géller.

e Organisationen ska ha en tydligt formulerad verksamhetsplan som gar att f6lja upp.
Uppf6ljning och redovisning av fjolarets verksamhet ska ldmnas in efter organisationens
arsmote dock senast i samband med Region Visternorrlands nésta sokomgéng.

e Information om medlemsregister se sidan 7.




Stod till organisationer som arbetar med
funktionsvariation och funktionshindrade

e Organisationsstod

Den som soker stodet ska vara en distriktsorganisation inom omradet funktionsvariation/funk-
tionshinder.

Enligt 8 § 1 hélso- och sjukvardslagen ska regionen samverka med samhéllsorgan, organisatio-
ner samt privata vardgivare i planeringen och utvecklingen av hélso- och sjukvarden. For att
dessa samrad ska kunna genomforas ger regionen stdd till regionala organisationer som arbetar
med funktionsvariation och funktionshinder. Stddet ska anvéndas till regional verksamhet for
administration, samverkan, ledar- och instruktdrsutveckling eller utbildning av organisatdrer och
fortroendevalda.

Nivén pé stodet berdknas utifran antalet medlemmar. Organisationerna behdver ha ett lagsta antal
medlemmar pa 300 personer for att f4 del av stodet men nivan skiljer sig beroende pa vilken
organisation det géller.

Distriktsorganisationer med ungdomar under 25 ar har ocksé mojlighet att soka stod. Distrikts-
organisationer med ungdomsverksamhet som ér anslutna till f6ljande riksorganisationer har rétt
att ta del av stodet &ven om medlemsantalet inte uppnar 300 personer.

Delaktighet Handlingskraft Rorelsefrihet (DHR)

Foreningen for barn, unga och vuxna med utvecklingsstorning (FUB)
Horselfrimjandet

Riksforbundet for rorelsehindrade barn och ungdomar

Sveriges Dovas Riksforbund

Synskadades Riksforbund (SRF)

Ungdomsorganisationer som Myndigheten for ungdoms- och civilsamhéllesfragor (MUCF)
godként for stod eller dispens, kan slippa kravet pa att medlemmarna maéste betala avgift.



Stod till studieforbund

Verksamhetsstod
Utvecklingsstod

De studieforbund som har rétt att soka stod ar:

Verksamma inom Region Visternorrland och godkidnda av Folkbildningsradet.
Tar emot statsbidrag enligt férordningen (1991:977) om statsbidrag till folkbildningen.

Verksamhetsstodet &r prioriterat inom foljande omraden:

Den gemensamma vérdegrunden; alla ménniskors lika virde och jamstélldhet
mellan kdnen.

Det mangkulturella samhéllets utmaningar.

Den demografiska utmaningen.

Det livslanga ldrandet.

Kulturen.

Tillgéngligheten och mojligheterna for personer med funktionshinder.
Folkhilsa, hallbar utveckling och global réttvisa.

Utvecklingsstddet ska anvindas till pedagogisk utveckling och metodutveckling, utbildning,
demokratifragor, utveckling av medlems- och samverkansorganisationers verksamhet, utvirde-

ring och uppf6ljning.
e Studieférbundet ska ha verksamhet i minst tre av ldnets kommuner f6r att ha ritt till stod.
e Studieférbundet far inte har mer dn 70 procent av sin totala verksamhet i en kommun, da
minskas stddet. Detta villkor garanterar en spridning dver lanet.
e Medfinansiering i form av EU-medel eller statliga medel prioriteras. Ansokningar ska

folja intentionerna i kulturplanen samt den Regionala utvecklingsstrategin (RUS).

Maldokument och statistik ska vara vil dokumenterad och redovisas. Hur intentionerna med
stodet har uppfyllts och hur man arbetat med kvalitetsfragor ska ocksa redovisas.



Principer fér samverkan med det civila
samhallet

Sjalvstandighet och oberoende
Dialog

Kvalitet

Langsiktighet

Oppenhet och insyn

Mangfald

VAD AR DET CIVILA SAMHALLET?

Med det civila samhéllet avses en arena, skild fran staten, marknaden och det enskilda hushallet,
dér ménniskor organiserar sig och agerar tillsammans i gemensamma intressen. I omradet ingér

allt fran nitverk, ideella foreningar till registrerade trossamfund med mera. Politiken omfattar
bland annat mdjlighet att bilda organisationer, att fi statligt stod och att gora ménniskor delak-
tiga och bedriva verksamhet.

Kalla: www.regeringen.se
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