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Mall: Ansdkan och beddmning av utvecklingsprojekt

Mallen utgdr en bilaga till programplanen. | denna bilaga beskrivs hur
ansokningsprocessen for att inkludera utvecklingsprojekt till programmets
projektportfolj gar till samt hur programmet stodjer i den processen.

Bakgrund

Det lansgemensamma programmet Program God och Ndra Vdrd i Visternorrland (nedan kallat
programmet) ska stodja verksamheten i omstallningen till Nara Vard sa att lanet tillsammans nar det
politiska malet om en god, jamlik och trygg vard for individen ar 2030, se figur 1 nedan.

Jag har en vird som 5 Mitt behow &r i fokus
ar tillganglig far 5 och jag dr delaktig
i min egen vard
o
[-%

Jag har en Virden lir hiilso-

kontinuitet | min frimjande och fare-
kontakt med virden byggande fir min hilsa

Figur 1: Strategiska malbilden fér programmet: God, jamlik och trygg vard fér vara invanare ar 2030°.

| figuren beskrivs fyra delmal. Tillsammans utgér delmalen visionen for Vasternorrland ar 2030
avseende ndra vard, en god, jamlik och trygg vard och omsorg fér mig som invanare.

- Delmal 1, jag har en vard och omsorg som ar tillganglig for mina behov

- Delmal 2, jag har en kontinuitet i min kontakt med varden och omsorgen

- Delmal 3, mitt behov &r i fokus och jag ar delaktig i min egen vard och omsorg

- Delmal 4, varden och omsorgen ar halsoframjande och forebyggande for min hélsa

Inkludering och utvecklingsprojekt i projektportféljen ar en av programmets huvudfunktioner i form
av stod till verksamheten vid inkludering av projekt som del i omstéllningen till Nara Vard. For att
sakerstalla att forflyttningen sker utifran Vasternorrlands behov och i enlighet med den nationella
riktningen fér omstalining till Nara Vard verkar programmet inom sex programomraden?:

1) Samverkan

2) Personcentrerat forhallningssatt

3) Halsoframjande, primarprevention och egenvard

4) Digital formaga och teknik

5) Ledarskap, kultur och férandringsledning i komplexitet

6) Verksamhetsutveckling, tjanstedesign, anvandarinvolvering och projektledning

Nedan féljer en beskrivning av ansékningsprocessen att inkludera utvecklingsprojekt i programmets
projektportfolj. Hur ansékan gar till, vad som ska inga samt programmets stéd som en del av

! Lansgemensam politisk malbild, God och Nira Vard i Vasternorrland 2030.
2 program God och nira vard i Vasternorrland, ett kompetensstddjande och samordnande program.
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ansokningsprocessen.

Process for urval och beddmning av utvecklingsprojekt

Den lansgemensamma utvecklingen fér omstallningen mot god och néra vard och omsorg sker i de
utvecklingsprojekt som genomfors i vara sju kommuners och regionens verksamheter.
Utvecklingsprojekt som sker i samverkan mellan region och kommun/kommuner kan inkluderas i
programmets projektportfolj vilket innebar maijlighet till utékat kunskapsstod under projektets
genomforande. For att kunna beddéma vilka projekt som bast bidrar till den ldansgemensamma
omstallningen har programmet utformat en process for samordning av projekt. Den sker i fyra
delmoment.

Programmet stodjer verksamheterna i framtagande av projekt- och genomforandebeskrivning samt
underlag for bedomning av uppfyllnad av kriterier for inkludering.

Nar projekt valts ut sa kallas de for inkluderade projekt. Det innebér att de samordnas och synliggors
i programmets projektportfolj. Detta for att verksamhet (genom styrgruppen) ska kunna félja
utvecklingen, prioritera framtida utvecklingsidéer och leda omstallningen mot néara vard i
Vasternorrland enligt gemensam malbild (figur 1).

Programmets interna process foér att samordna projekt innehaller foljande arbetsmoment:

0 © O @

Styrgruppsbeslut

Figur 2: Programmets olika delmoment i den interna processen att samordna projekt for beslut om inkludering
till projektportfélj. Fyra steg: dialog, ansékan, urval och inkludering med styrgruppsbeslut som férutséttning.

Programmets inkluderingskriterier
Programmet har fyra inkluderingskriterier3. Samverkan mellan region och kommun/kommuner ir ett
krav, darutéver ska minst ett av dvriga kriterier uppfyllas.

Inkluderingskriterierna ar:

»  Samverkan mellan region och kommun/kommuner (obligatorisk)

» Personcentrerat forhallningssatt; utveckla samordning, relationsbyggande och
medskapande

» Halsoframjande, primarprevention och egenvard

» Utvecklad tillganglighet; fysisk och digital

3 Bilaga 1, Kriterier fér inkludering. Program God och nira vard i Vasternorrland, ett kompetensstddjande och
samordnande program.
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Underlag for ansokan om inkludering av utvecklingsprojekt
Pa kommande sidor foljer underlag for ansékan, den beskrivning ni behéver lamna for ert planerade

utvecklingsprojekt for inkludering i programmet.

Denna ansokan ar det underlag som styrgruppen anvander for att bedéma er projektidés bidrag till
det strategiska malet, er genomférandeférmaga samt hur ert projekt forhaller sig till andra projekt.
Programmet finansierar inga projekt, de hanteras och beslutas av respektive huvudman.

Beskriv kortfattat er projektidé. Programmets férandringsledare finns tillgdngliga som dialog- och

kunskapsstod som del av ansdkningsprocessen.

Projektnamn?

Bestéllare/projektigare?

Finns det en utsedd projektorganisation?

Syfte, projekt och effektmal?

Vilka ar projektets samverkanspartners (internt/externt)?

Hur ser er tidplan ut?

Finansiering (beslut om finansiering ska finnas senast vid beslut om inkludering)?

Vilket behov av resurser ser ni for projektet (kompetensstod etc.)?
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Har ni en formulerad projektplan (ja/nej)?

Beskriv eller bifoga en genomférandeplan/projektplan:

Uppfyllda inkluderingskriterier enligt programmet:
Samverkan mellan region och kommun/kommuner (obligatoriskt), minst 1 till av évriga tre

Uppfylinad av kriterier for inkludering

Vid styrgruppens beslut om inkludering gors en bedémning om vilka projekt som bast uppfyller
beslutade kriterier och darmed bedéms skapa varde for den lansgemensamma omstallningen.

Bedémning av utvecklingsinitiativet
Beskriv hur er projektidé kommer arbeta med de fyra nedanstaende kriterierna. Markera aven i

skalan, bedomd omfattning inom respektive omrade.

1. Samverkan mellan region och kommun/kommuner (obligatorisk)
Hur ska samverkan stdrkas i syfte att skapa en mer sammanhdllen vdrd och omsorg? Vilka aktérer

kommer vara involverade?

Beskrivning:
Markera pa skalan hur manga aktérer ni kommer samverka med for att utveckla i ert projekt
®

Flera kommuner Fler aktérer utéver

och verksamheter kommunal och regional
primdrvard

Tva huvudmdn
inom region

Endast en aktér

2. Personcentrerat forhallningssatt; utveckla samordning, relationsbyggande och medskapande
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Beskriv hur ni kommer arbeta med utveckling av nya arbetssdtt och system. Hur kommer ni involvera
invanare? Hur kommer ni involvera medarbetare? Hur kommer ni utveckla for det
relationsbyggande? Hur kommer ni utveckla fér samordning?

Beskrivning:

Markera pd skalan hur stort fokus ert projekt kommer ha pd personcentrerat forhallningssdétt

[ 4 L J
Inget fokus En aning Relativt mycket Fullt fokus

3. Halsoframjande, primarprevention och egenvard
Pa vilket sdtt kommer ni arbeta proaktivt med att fa stérre fokus pa hélsofrdmjande insatser?

Beskrivning:

Markera pa skalan hur stort fokus ert projekt kommer ha pa hélsofrdmjande, primérprevention och

egenvdrd
@ L J
Inget fokus En aning Relativt mycket Fullt fokus

4. Utvecklad tillganglighet; fysisk och digital
Pa vilket sitt kommer ni arbeta med att utveckla fysisk och/eller digital tillgéinglighet fér invdnaren,
sd att invanaren kédnner att vdrden dr tillgdnglig och néra?

Beskrivning:

Markera pad skalan hur stort fokus ert projekt kommer ha pa at utveckla fysisk och/eller digital

tillgdnglighet
@ L J
Inget fokus En aning Relativt mycket Fullt fokus

Kontakt med programmet samt mottagare av ansdkan
Kontakt med programmet/er anstékan skickas till naravard@rvn.se
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